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DEL 01 AL 30 DE ABRIL DE 2019 l

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT:I

YOPAL-GT CASANARE

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Atencién yio Programa Paz y
Reconciliacién en la gestidn, validacién y verificacidn de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la esirategia de corresponsabilidac y las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la reconciliacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

-

. Formular, desarrollar y hacer seguirmniento a estrategias que impulsen
la panicipacion constanie de la poblacién objelo de atencidn en las
actividades de la ruta de reintegractdn, la estrategia de
corresponsabilidad y tas acciones y escenarios locales relacionados
con la convivencia, la canstruccidn de paz y la reconcitiacidn

Se enviaron tres repartes de seguimiento a los PR frente a la alencidon de PPR y PR {8, 25 v 30 de abril}
brindado las comespondientes alarmas y sugerencias para lograr Ja atencion al 100% de la poblacién, Los PR
dieron respuesta informandp e! estado de asistencias de las PPR asignadas: para el corte de presentacion de
este informe aun quedan por atender 19 PR (debido a que faltan planillas por digitar} y 13 PPR, Con el fin e
impulsar la participacion constanie de la poblacion objeto de atencibn en las actividades ce la ruta de
reintegracion se solicitd a la promotora de reinteqracién apoyo para la busqueda de PPR inactivos y
reincorparados, come resultado de esta gestion.

Se ha direccionado la asignacién de PPR y PER de acuerdoe a las necesidades de la ruta. Para este periodo noj
5@ reactivd poblacidn. Quedan 3 inactivos en el GT de los cuales 2 son PPR que pasaron de EIPB a inactivos:
frenle a esie tema se realizé consulla con la profesional juridica y la subdireccidn legal respondiendo que frente
al lema no se podian realizar modificaciones, También como esirategia se fide%zacion se distribuyeron los dias
de apoyo en el municipio de Yopa). Se realizd seguimiento al cormeo: RV: Reporte indicador de saud - Trimestre
1 de 2019, todas las PFR de JYP se encuentran afiiadas y las PPR que no, estan en tramite de acceso al
SGSS.

2. Apoyar al coordinador del Grupe territorial y/o Punto de Atencion yfo
Programa Paz y Reconcifacién en la validacion y verficacién de tos
avances en la planeacion, lormulacién, implementacién, seguimiente y
evaluacién de los Planes de Trabajo de la poblacién objeto de atencion.

Se ha brindado asesorfa melodolégica y conceptual de las diferentes etapas de los PDT de ruta narmal v justicia
y paz de manera individual con los PR,

Se ha enviado un reporie de estado de los ciclos de PDT, leniendo en cuenta los insuymos del GAT . También de
manera alealona se revisaron DT de Oscar Moncaleano y Johana Mendilveso encontrando retraso en los
liempos; se enviaron las alarmas y los cambios se efeciuaron,

Se realizé seguimiento a los acuerdos planieados para el mes de marzo el 12 de abi); sin embargo y pese al
correo quedo un acuerdo sin registro de avance: esle caso afecta el AER y se pasara como caso de gestidn
interna en el GT Meta quien fue el responsable y no realizd el registro de manera puntual,

Se realizd seguimiento a los PDT de PPR en elapa de estabilizacion; todos estan en los liempos eslablecidos.
Se verlicaron 4 POT para pasar a ejecucion’ se verificd aplicacidn de instrumentos y aspecios conceptuales y|
metodologicos de la hoja resumen de acuerdos, Existen en el GT 41 PDT en elaboracion, 52 en gjecucidn, 4 en
evaluacién y 8 PDT de ciclo inicial.

En el marco del mapa de reisgos se verificaron que los PDT que pasaron a ejecucion €n marzo -uvieran la firma
de PPR y PR de acuerdo a lo establecido en fos procedimienios, no se encontraron novedades.

Se encontraron novedades en PDT sin evaluacion de metas, se envio la alarma y la corresponaiente solicitud a
soporte, la cual fue negada.

Seguimiento a los PDT sin clasificacion en enfoque diferencial de desvinculados.

1

3. Qrientar y hacer seguimiento al equipo de profesionates misionales,
conforme a las diractices del Coordinador del Grupo leritorial ylo
Punto de Alencién ylo Programa Paz y Reconciiacion, para la
aplicacidn de los instrumentos relacionados con la caraclenzacidn para
la formutacién de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades
de Negecio, la estrategia de acompafiamiento post a las personas que
terminan e proceso de reintegracién por la modalidad de culminacién, y
los demds instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegracion de
acuerdo con tos Eneamientos dispuestos por la Entidad

Se realizaron 2 seguimientos en el mes de abril (8 de alwil y 25 de abvil) a la aplicacion de los instrumentos de
caracledizactbn: ETD, instrumento de habitat, conceplo de caracterizacién y censo familiar, se envib correp)
electvénico a los PR con las alarmas correspondientes, Para la lecha de presentacidn de! informe no se
encuentra retraso en la aplicacion de los instrumentos. En cuanto a las ISUN se verificd la aplcacion de los
instrumentos los cuates estan en los tiempos.

Se envid correo al GAT, solicitando claridad frente al tema de actuakzacion de los censos famiiares, a la fecha
no se ha recibido respuesia.

4. Establecer mecanismos de control para el seguimiento a la
implementacion de los mélodos de operacion del proceso de
implementacion de la entidad y retroalimentar al equipo de
profesionales reintegradores W con relacion al cumplimienio de los
mismos.

Se han realizado seguimientos a través de correo electrdnico de los diferentes procesos de implamentacion: PDT
(instrumenios de caracterizacién, etapas segun tiempo y regisiro de avance de acuerdos de acserdo a procesos
y procedimientos} e ISUN.

Se han reforzado los procesos y procedimientos que guian los procesos de implementacion essecialmente en el
tema de PDT y acceso a Educacion y FPT.

5. Apoyar el disefio, implementacion y seguimiento de la estrategia
teriitorial de corresponsabilidad, y de las acciones y escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconcifiacion, de acuerdo con las caracieristicas de la poblacién
identificadas a través del Plan de Trabajo, las realidades del contexto y,
demas vaniables del proceso.

Se ha coordinado con a alcaldia municipal actividades de apoyo para ef desarrollo de las estrategias de
comunidades del GT: acompanamiento en diagndstico participativo; 1a actividad se reafizo el 27 de abril,

Junio con la gestora de comunidades se ha realizado sequimiento de las inicialivas comunitanias en Yopal y
Villanueva, se brindo linga 1écnica y metodoldgica,

6. Realizar el regisiro de la informacién en el Sistema de Informacion
para la Reintegracion —SIR referente a la poblacion objeto de atencidn,
la estrateqia de corresponsabilidad y las acciones y escenarios locales
relacionados cor la convivencia, la consiruccion de pax y la
reconciliacion, conforme a los  procedimientos, instructivos y
lineamientos eslablecidos por la Entidad de forma oporuna, confiable, y
veraz.

Verificacion de registro de acuerdos de PDT antes de cambio de estado en el SIR en e marco del mapa de
fiesgos: se verificaron previamente los intrumentos de caracterizacion, Posteriosmente se verificé que tuvieran,
las firmas respectivas.

“Toda impresian fisica de este documenio se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuenlra en ¢l software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador de Grupa territorial ylo Punto de Atencidn y/o Programa Paz y
Recanciliacion en |a gestion, validacién y verificacién de las activicades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, la estrategia de correspansabilidad y las
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, Ia sonstruccién de paz y la reconciliacion.

7. Efectwar revisiones mensuales y aleatorias de la veracidac y
oportunidad de la informacidn conienida en el Sistema de Informacdn
para la Reintegracién - SIR referente a) acompahamiento a la poblacon
objeto de atencién, la esirajegia de corresponsabilidad y las acciones |
escenarios locales relacionados con la convivencia, ta construccién de
paz y la reconciliacion, conforme a los procedimientos, instructivos. y
lineamientos establecidos por la Entidad.,

Se verificaron PDT para el cargue en el SIR y se dieron las respectivas retroalimentaciones.

Se verifico eslado de los POT y terminaciones de beneficios de PPR trasladados de otros GT y que ingresaron al
GT Casanare; se solicté evaluacion por traslado, esta informacién se copic a la coordinadora,

Se verificaron estado de los PDT registrados en e! SIR: instrumentos de caracterizacion y estados segun tiempg,
enviando las correspondientes atarmas a las PPR.

8. Articular, implementar y monitorear acciones conducentes al acceso
y permanencia de la poblacién objeto de atencion y su grupo famitiar a
las actividades productivas para la generacifn de ingresos sosteniblas
en el marco de fa legalidad de acuerdo con las realidades del contexte y
fa normativa vigente,

Asisti a reunidn de presentacion de los proyectos productivos a ramitar en el GT el dia 23 de abril: panicipe en Ja
jornada y birnde alunos aportes a las PPR y PER.

Se ha venido realizando seguimiento a los proyectos a radicar en el mes de abril en el GAT: se dio asistencia
técnica al técnico de archivo para realizar la revision: se rzpaso el procedimiento y los errorres reportados en el
ano 2018,

Se han socializado las directrices de nivel nacional para la radicacion de proyectos productives vy BIE.

9. Orientar al equipe de profesionales misionales, mediante jornadas
permanentes de entrenamiento y actualizacion en temas relacionadcs
con el objeto del presente contrato y los lineamientos de la DPR,

Se ha brindado acompafamiento personalizado a los profesionales reinlegradores resalviendo inguieludes|
sobre: POT, ISUN y entrega de bienes.
Se socializaron directrices de reincorparacion: planillas de asistencia psicosocial,

10. Articular la estructuracidn, implementacidn y seguimiento de
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, b
construccién de paz y la reconciliacion, de acuerdo con los lineamientos
dispuestos por la Entidad y con fundamenio en las necesidades
identificadas de la poblacidn asignada, su grupo familiar y la comunidad
receplora.

Se panicipé en ia reunidn de socializacidn de la iniciativa con miembros de la JAC del barip las Ameéricas en
Yopal, en donde se expusieron los objetivos y alcances de la iniciativa.

Se coordino con ta gestora de comunidades grupo focal el cual se realizd el dia 27 de abnil, se revisaron las|
pregunias a realizar y se solicito actividad del profesional de salud.

Se ha brindado linea técnica a la promotora de comunidades con ¢l fin de realizar el diagnostico participativo de,
las dos iniciativas del GT.

11. Apoyar al coordinador del Grupo terniorial y/o Punto de Atencion ylo
Programa Paz y Reconciliacién en e seguimiento a la implementacidn
de las terminaciones del proceso de reinlegracidn de la poblacior
objeto de atencion que cumpla 105 requisitos establecidos en lz
normatividad vigente

Se ha venido realizando la verificacion de requisitos con el fin de postular las PPR a culminar.

12. Apoyar al coordinador def Grupo teritorial yio Punto de Atencitn yig]
Programa Paz y Reconciliacion para el cumplimiento al plan operativ
del Grupo teritorial o Punio de Atencién o Programa Paz
Reconciliacion.

Para dar cumplimiento al CONPES de reincarporacion y el PA| se coordind 1a realizacion de las jornadas de la
APE en Yopal, Vilanueva y paz de ariporo las cuales se realizaren con éxito,

Se ha venido realizando seguimiento a las vinculaciones de Fa del Gt con el fin de cumplir la meta establecida
por nivel nacional.

Se realizé registro de variables y apoyo en los analisis de ind.cadores a la coardinadora en el SIGER para el
cumplimiento del PAI del primer semestre def afo. Se realizo regisiro de los soportes en las carpetas
compartidas.

13. Apoyar al coordinador del Grupo tesitonial yio Punto de Atencién ylo
Programa Paz y Reconciliaciin en el desarrollo de estrategias y
herramientas de control que permitan et avance en los indicadores

blecidos en el tablero de control y otras herramienias de medicidn
de la gestién del Grupeo territorial 0 Punto de Atencion o Programa Paz
y Reconciliacién,

Eeguimiemo a los temas de fidelizacidn mediante alarmas periddicas: 2 en el mes de abril,

eguimiento continuo para la recuperacidn de PPR inactivos, en el GT Casanare hay 3 PPR én este estado;
respecto al mes anterior no se reactivaron PPR | una PPR paso a estado EIPB.

Seguimiento a ta formacian para el trabajo gestionada con el 3ena en paz de ariporo con el fin de aumentar
ndicador en FPT, la formacidn se encuentva en curso, pendiente gestionar nueva formacién,

Seguimiento al cierre de matriculas FA y FPT mediante el corres ! Caracterizacion poblacisn objeto de FA 2019,
sierre de Matriculas FA y FPT, los cierres solicitados ya se realizaron, Seguimiento a cierres de FPT de otros
3T,se cenaron dos.

Seguimiento a fa frecuencia de atencion y PPR en etapa de estabilizacion. Todas las PPR en esta etapa se
aiendiercn en el mes de marzo,

Seguimiento a PDT: etapas y acuerdos.

De atuerdo a los reportes de la técnica administrativa se han hecho seguimientos al registro en planilas.

Se realizé distribucién de las PDC objeto de acompafiamiento post.

14, Qrientar la implementacion del proceso especial de Justicia y Paz,
yio el proceso de reincorporacién en coherencia con los lineamientos
institucionales establecidos, segun ias necesidades y el contexto
regional, y en asticulacion con las instancias definidas por la entidad.

Seguimiento a asistencias de postulados, los cuales en el mes de abril y a ta fecha faltan por atender 5, se envie
reporte para el sequimiento.
£e realizd seguimiento a caso de atencién de postulade de otro Gt para atencidn.

"Toda impresién fisica de este documento se consdera Documento no Controlado. La versién vigenle se encuantra en of software SIGER.”
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar al Coordinador del Grupo territorial y/o Punto de Alencion yio Programa Paz y
Reconciliacién en la gestidn, validacion y vertficacién de las actividades relacionadas con la implementacion de la ruta de reintegracion, |a estrategia de corresponsabilidad y las
acciones y escenarios locales relactonados con la convivencia, la construccidn de paz y 1a reconciliacion.

15. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el
coordinador y gariicipat o elaborar aguellas informes gue por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contrasado.

Se ha enviado semanalmente la base de gestidn de PER.

Se envio base de desembolsos de reincorporacion con el fin de verificar con las PER.

Se apoyo a la profesional administrativa en la venficaicén de expensas.

Se envio correccion de informacién det Sena: Planeacion primer semestre 2019 SENA - ARN,
Se envio el 5 de abril a Ia coordinadora con el mapa de riesgos contemplado por la DPR,

Se envio [a ficha de reintorporacidn el 5 deakril a la subdireccién de seguimiento,

Se dio respuesta el de marzo al correo: .

Se dio repuesta el 1 de abiil al correc: RE: Ragistro de Asistencias a Educacidn; Reincorporacion y
Reintegracién,

Se enviaron las actas de entrega de bienes de dos PER al GAT

Respuesta a correo sobre gestidn en educacion supenor a reincorporados.

Respuesta el 15 d eabni al correo; RE; Recoleccidn de archivos y consolidacion RNR (Parte 2}
Respuesta al correo: RE: Proyectos Productivos [ndividuales-

16. Desarroliar las demas actividades que te sean asignadas de
acuerdo al objelo del presente contrato.

Asislencia a comité de gerencia en el mes de abril

Apoyo al proceso de audioria de gestion interna en la pimera semana de abril: en el marco de este proceso
apoye a la coordinadora para dar respuesia a lo solicitado con relacion al PAl y se dio respuesta piesencial al
plan de mejora de ETD; trente a los meétodos de operacidn bajo mi carge no se recibieron observasiones.
Asislencia a EDAT los dias nueve y diez de abnil.

Se dieron respuesia a través de SIGOB a las soliciiudes de actores externos: Gobernacion (1)

conirato.

Cumplimientc de las abligaciones generales y demas conienidas en ¢l(Se refiere a las obligaciones generales, v los items 23} Obligacidn de confidencialidad, 24) Obligacion de

cumplimiento del Manual dei Sistema de Gestion de Seguridad de fa Informacién SGSI, 25) Obligacién proteccion
de datos personales

ANDREA LILIANA PAREDES MEND

Visto Bueno Supervisor{es} Jdiligenciar manual):

> L \_
NOMBRE(S): ’ — —_— \/ﬁ'..:'_-.\q.

Fecha VoBo: 02 - 05 - 2 b—“ C)

“El regisiro de datos personales en este firmato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a 1a Ley 1581/12 y ef Decreto §377/13 y las demas
narmas que modififuen, adicianen o complementen, Conozea la politica de tratamiento de los dates personales de la ARN a través del siguiente link;
hitp-fiwww.seincorporacion.gov.co/esfatencidn/Paginas/potiicas.aspx”

“Toda impresién fisica de este cocumento se cansidera Documento no Controlado. La versisn vigente se encuentra en el software SIGER.”




